O nas - tekst do odczytu maszynowego
Informacje ogólne
Szkoła Podstawowa im. Ks. Mariana Wiewiórowskiego znajduje się w Gomulinie  przy ulicy Szkolnej 2, kod pocztowy 97-371, telefon: 726 128 444, e-mail: spgomulin@wola-krzysztoporska.pl
Organem prowadzącym jest Gmina Wola Krzysztoporska.
Nadzór pedagogiczny nad szkołą sprawuje Kurator Oświaty w Łodzi.
Szkoła działa jako jednostka budżetowa.

Szkoła realizuje cele i zadania określone w Ustawie o systemie oświaty oraz ustawy  Prawo Oświatowe umożliwiając uczniom zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa, ukończenia szkoły i pozwalających kontynuować naukę na kolejnym etapie kształcenia.
Obowiązek szkolny dziecka rozpoczyna się z początkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 7 lat oraz trwa do ukończenia szkoły podstawowej, nie dłużej jednak niż do ukończenia 18 roku życia.
Szkoła prowadzi nauczanie w zakresie oddziałów I – VIII szkoły podstawowej. W szkole funkcjonują oddziały przedszkolne dla dzieci w wieku 5 i 6 lat. 
Dyrektor szkoły kontroluje spełnienie obowiązku szkolnego przez dzieci zamieszkałe w obwodzie szkoły i prowadzi ewidencję spełniania obowiązku szkolnego. 

Sekretariat szkoły przyjmuje interesantów od poniedziałku do piątku w godzinach od 7.00  do 15.00. 
Sekretariat szkoły udziela szczegółowych informacji dotyczących sposobu załatwiania spraw. Korespondencję można dostarczyć osobiście, drogą pocztową.
Organami szkoły są:
1. Dyrektor szkoły
2. Rada Pedagogiczna
3. Samorząd Uczniowski
4. Rada Rodziców
Sprawy dotyczące uczniów prowadzone przez szkołę
1. Obowiązek szkolny:
· zapisy do szkoły,
· odroczenie obowiązku szkolnego,
· wcześniejsze rozpoczęcie nauki,
· ewidencja uczniów,
· dzienniki, arkusze ocen.
2. Sprawy administracyjne:
· zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki, zwolnienie z zajęć wychowania fizycznego,
· wydawanie legitymacji uczniowskich,
· wydawanie zaświadczeń,
· wydawanie duplikatów.
3. Postępowanie w sprawach nieletnich:
· wnioski do Sądu Rodzinnego. 

Nasza placówka oferuje:
1. Bezpieczeństwo poprzez rozbudowany system monitoringu wewnętrznego i zewnętrznego.
2. Bezpieczne i higieniczne warunki pobytu uczniów w szkole.
3. Wysoką jakość edukacji, wychowania i opieki.
4. Kształtowanie środowiska wychowawczego, umożliwiającego pełny rozwój umysłowy, emocjonalny i fizyczny uczniów w warunkach poszanowania ich godności osobistej.
5. Serdeczną i przyjazną atmosferę.
6. Wsparcie psychologiczno-pedagogiczne we współpracy z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną.
7. Opiekę pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa szkolnego, logopedy.
8. Opiekę pielęgniarki szkolnej.
9. Atrakcyjną ofertę zajęć pozalekcyjnych
10. Opiekę świetlicy szkolnej od 7.00 do 16.00.
11. Możliwość korzystania ze stołówki szkolnej.
12. Stały dostęp rodziców do informacji o dziecku poprzez dziennik  
  elektroniczny.
13. Organizowanie wyjazdów na wycieczki, konkursy, zawody 
  sportowe.
14. Organizowanie w szkole konkursów, zawodów sportowych, 
  przedsięwzięć, imprez i uroczystości.
